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Unterne‘hmens uhrung

Sicher durch den
Paragrafen-Dschungel



Kirzlich fand im neuen Movenpick

Hotel Stuttgart Messe & Congress der

25. Grand Prix der Tagungshotellerie statt.
»Mein Tophotel“ verlieh den Preis in insge-
samt drei Kategorien, in denen die besten
Tagungshotels des deutschsprachigen Raums
ausgezeichnet wurden. Im Ranking der Hotels
unter 100 Zimmern konnte sich das Hofgut
Hafnerleiten von Erwin Ruickerl in

Bad Birnbach den 5. Platz sichern.

Produktionsjubilaum im BMW Group Werk
Dingolfing: 47 Jahre nach Produktions-
beginn im Werk 02.40 lief kiirzlich der
elfmillionste BMW vom Band. Das Jubildums-

fahrzeug ist ein BMW 5er der siebten Modell-
generation und steht als Plug-in Hybrid fur
die Erfolgsgeschichte der E-Mobilitat am
Standort: Mehr als jede flinfte gebaute BMW

KURZ & KNAPP

5er Limousine ist heute elektrifiziert, bei den
US-Modellen sogar mehr als ein Viertel des
Produktionsvolumens.

lhre neue Umschlagmaschine holte das
Team vom Vilshofener Wasserbauspezialisten
DOMARIN selbst bei der Sennebogen
Maschinenfabrik GmbH in Straubing ab.
Und weil die rund 100 Tonnen schwere
Sennebogen 870 E auch zukiinftig auf den
Wasserwegen rund um Donau, Rhein und
Main zum Einsatz kommt, kamen die Kunden
nattrlich auf dem Wasserweg. Nach einem
kurzen Transport vom Werksgeldnde zum
Hafenbecken per Lkw ging es dann direkt
auf den Arbeitsponton, der im Hafen vor
Anker lag.

JOHANNESBAD

Neunmal Gold bei den Stevie Awards — die
Johannesbad Gruppe liberzeugte bei den
Stevie Awards. Dr. York Dhein, Vorstandsvor-
sitzender der Johannesbad Gruppe, wurde
Vorstand des Jahres. Die Johannesbad
Hotels erhielten acht Gold Stevie Awards,
unter anderem in den Kategorien ,Beste
Jugend-Marketing-Kampagne des Jahres®,
.Bestes Live Event”, ,Beste Team-Building-
Veranstaltung®, ,,Beste Sportveranstaltung*®
und ,Beste Musikveranstaltung®. Auf dem
Foto das ausgezeichnete Azubi-Projekt der
Johannesbad Gruppe.

Besondere Auszeichnungen fir die

Planungs- und Beratungsgesellschaft
Sehlhoff GmbH aus Vilsbiburg: Die unab-
hangige Rating-Agentur ,EcoVadis” hat
Sehlhoff erneut das CSR-Siegel in Silber
verliehen. Das Unternehmen konnte sich
in den Themenbereichen Umwelt, Ethik,
Arbeits- und Menschenrechte sowie Nach-
haltige Beschaffung erneut verbessern.
Am 28. Februar zeichnete Sigmar Gabriel
Sehlhoff mit dem Top Job-Siegel fiir die
besten Arbeitgeber im deutschen Mittel-
stand aus. Das familiengeftihrte Unterneh-
men belegte Platz 2 in der Kategorie C
(251 bis 500 Mitarbeiter).



